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Arbeitsschwerpunkte: 

• Interkulturelle Trainings- und Beratungsmaßnahmen für die interna�onale Zusammenarbeit 
• Besondere Exper�se: Kommunika�on und Zusammenarbeit Japan vs. westl. Kulturkreis 
• Teamentwicklung für mul�na�onale/globale Teams 
• Führung interna�onaler/globaler Teams 
• Coaching interna�onaler Führungskrä�e  
• Vorbereitung und Begleitung längerer Auslandseinsätze  

 
 
Berufliche Erfahrung: 

• Seit 1999 bis heute: Selbständige Interkulturelle Trainerin, Beraterin und Coach 
- für Menschen aus über 30 Ländern und 5 Kon�nenten 
- in Deutschland, Japan, USA und europäischen Ländern 
- für mul�na�onale Konzerne ebenso wie für kleine und mitlere Unternehmen 
- in verschiedensten Branchen (u.a. Maschinen und Anlagen, Automobil, Chemie, Elektro, 

Medizintechnik, Pharma, Dienstleistungen) 
• Seit 2013: Trainerin und Beraterin für Coverdale (Netzwerk-Partner) 
• Nebenberufliche Tä�gkeit bei Siemens und Infineon im Marke�ng  
• Mehrmona�ge Arbeits- und Studienaufenthalte in Japan, Neuseeland und Belgien 

 
 
Aus- und Weiterbildung: 

• Schulausbildung an deutschen, japanischen und neuseeländischen Schulen 
• M.A. in Poli�scher Wissenscha� (Schwerpunkt Interna�onale Beziehungen), 

Volkwirtscha�slehre und Recht an der LMU München 
• Weiterführendes Studium Japanologie, Japan-Wirtscha� und Interkulturelle Kommunika�on 
• Weiterbildung als Interkulturelle Trainerin und Beraterin u.a. bei: 

- SQT Siemens Qualifizierung und Training 
- SIETAR Society for Intercultural Training, Educa�on and Research Deutschland, 

Europa, Japan 
- SIIC Summer Ins�tute for Intercultural Communica�on in Portland, Oregon, USA 
- ICPT Intercultural Competence for Prac��oners and Trainers, Winterthur, Schweiz 

• Berater- und Trainerausbildung bei Coverdale Deutschland  
• Zer�fizierte Coaching-Ausbildung von Dietz Training u. Partner (anerkannt vom DBVC/IOBC) 

 


